Allianz fur die Region

Die Zukunft fest im Blick

Die Allianz fiir die Region GmbH ist der regionale Zusam-
menschluss von Partnern aus Wirtschaft, Wissenschaft,
Politik, Verwaltung, Wirtschaftsverbanden und Gewerk-
schaften. Gemeinsam verfolgt sie das Ziel, die Region
Braunschweig-Wolfsburg zu einem wirtschaftsstarken und
lebenswerten Zuhause der Zukunft flr dber 1,1 Millionen
Menschen zu entwickeln.

Die Vernetzung von Fachkompetenzen ist Fundament der
Arbeit. Mit Kooperationspartnern entwickelt und realisiert
die Allianz fir die Region Projekte und Programme in klar
definierten Aktionsfeldern zum Beispiel die Gewinnung,
Entwicklung und Bindung von
Fachkraften in der Region.
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Damit die Region als
wirtschaftsstarker Standort
mit hoher Lebensqualitat
wahrgenommen wird, setzen
wir uns fur ein kooperatives
Regionalmarketing ein und
stellen uns damit den Heraus-
forderungen im Wettbewerb
der Regionen.
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Braunschweig - Wolfsburg

Starke Partner
Netzwerk der
Unternehmensnachfolge

Kammern

> Handwerkskammer Braunschweig-Lineburg-Stade
> Industrie- und Handelskammer Braunschweig

> Industrie- und Handelskammer Lineburg-Wolfsburg

Verbande
> AGV — Arbeitgeberverband Region Braunschweig e. V.
> AGV — Allgemeiner Arbeitgeberverband Harz e. V.

Wirtschaftsforderungen

> Braunschweig Zukunft GmbH

> WiReGo — Wirtschaftsforderung Region Goslar GmbH & Co. KG

> WIS — Wirtschafts- und Innovationsforderung Salzgitter GmbH

> wito — Wirtschafts- und Tourismusfordergesellschaft
Landkreis Peine mbH

> Wolfsburg AG

> WMG — Wolfsburg Wirtschaft und Marketing GmbH

> Landkreis Gifhorn

> Wirtschaftsregion Helmstedt GmbH

> Landkreis Wolfenbttel
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Allianz fiir die Region GmbH
Frankfurter Straf3e 284 - 38122 Braunschweig

Thomas Kausch
Unternehmensnachfolge

Telefon +49 (0)531 1218 - 143
Fax +49 (0)531 1218 - 123

www.allianz-fuer-die-region.de
thomas.kausch@allianz-fuer-die-region.de
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Unternehmensnachfolge
In der Region

Wir sind Ihr Ansprechpartner in Sachen

familienexterner Unternehmensnachfolge



Hintergrund
Unternehmensnachfolge

Jahrlich stehen in etwa 500 kleinen und mittleren Unterneh-
men (KMU) der Region Braunschweig-Wolfsburg Generations-
wechsel in der Firmenleitung an. Insbesondere der wachsen-
de Bedarf an familienexternen Nachfolgelosungen bedeutet
eine grofBe Herausforderung fir die regionale Wirtschafts-
struktur. Hier setzt das Projekt Unternehmensnachfolge an,
das die Allianz fur die Region GmbH in enger Kooperation mit
den Arbeitgeberverbanden, Kammern und Kommunen der
Region umsetzt.

NACHFOLGE-Interessierte UBERGABE-Unternehmen
in der Region

500 Unternehmen mit
5.000 Arbeitsplatzen p.a.

Nachfolge gesucht?
> Sie suchen geeignete

Unternehmen gesucht?
> Sie mochten sich selbst-

Nachfolge-Interessierte
fur Ihr Unternehmen in der
Region Braunschweig-
Wolfsburg?

standig machen und
suchen ein passendes
Unternehmen?

Sie mochten Ihr eigenes
Unternehmen erweitern
und interessieren sich flr
Beteiligungsmoglichkeiten
an Ubergabeunternehmen?

Bei uns sind Sie richtig. Wir bringen
Nachfolge-Interessierte und Ubergabe-
Unternehmen zusammen.

Bundesweit einzigartig
Regionalpool
Unternehmensnachfolge

Das gibt es nur in der Region Braunschweig-Wolfsburg.

Der Regionalpool Unternehmensnachfolge beinhaltet ein
innovatives und kostenfreies Angebot fir Unternehmen der
Region Braunschweig-Wolfsburg. Hier kommen Ubergabe-
Unternehmen und Nachfolge-Interessierte miteinander in
Kontakt. Die im Regionalpool vertretenen Unternehmen und
Interessierten kommen aus den unterschiedlichsten Bran-
chen. Die Spanne reicht von Handwerk und Industrie tber KfZ,
Hotellerie und Gastronomie, Dienstleistung und Handel bis hin
zu Gesundheit.

Eine anonymisierte Ubersicht von Ubergabe-Unternehmen
oder Nachfolge-Interessierten aus dem Regionalpool ist im
Internet einsehbar: https://www.allianz-fuer-die-region.de/
wirtschaft/unternehmensnachfolge Bei Interesse sprechen
Sie uns gerne an.

UBERGABE-Unternehmen

Professionelle Unterstiitzung fiir alle Beteiligten wahrend
des Ubergabeprozesses — und dariiber hinaus

Erfahrene Coaches unterstitzen sowohl die ausscheidende
Geschaftsflihrung bei der Suche nach geeigneten Nachfol-
ge-Interessierten als auch Nachfolge-Interessierte bei der
Suche nach einem passenden Ubergabe-Unternehmen. Wir
begleiten Sondierungsgesprache und stellen den Kontakt
zu Expertinnen und Experten her.

In gemeinsamen Coachings erhalten die Nachfolge-Interes-
sierten detaillierte Einblicke in die Unternehmensstruktu-
ren. Die eingebundenen Ubergabe-Unternehmen lernen auf
diese Weise gemeinsam mit den Nachfolge-Interessierten
die besonderen Herausforderungen der Nachfolgethematik
kennen. Wahrend dieses praxisorientierten Vorgehens set-
zen sie sich zum Beispiel mit der Darstellung und Bewer-
tung des Unternehmens auseinander oder erfahren mehr
uber die Voraussetzungen der Finanzierung. Auch nach der
Ubergabe stehen wir beratend an Ihrer Seite und binden Sie
zum Beispiel in unsere unternehmensnahen Projekte oder
unsere umfangreichen Netzwerke mit ein.
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